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EDITAL ADM/FACE PROJETO SUDECO N2 10/2023

PROCESSO N2 23106.002890/2023-14

CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICAA ADM/FACE/UnB N2 02/2023

SELECAO DE CANDIDATOS PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
A PROJETO

O Departamento de Administracao (ADM), vinculado a Faculdade de Economia,
Administracao, Contabilidade e Gestao de Politicas Publicas (FACE), da Universidade
de Brasilia (UnB), torna publico o Processo Seletivo de BOLSISTA para compor a
equipe de pesquisa do Projeto intitulado “Pesquisa voltada para a reflexao
estratégica da Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste (SUDECO),
destinada a obtencdo de elementos necessarios a elaboracao de um novo Plano
Estratégico para a Superintendéncia”, na condicdo de APOIO TECNICO A PESQUISA,
e conforme condicdes e especificacdes estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa selecionar 01 (um) estudante degraduacao ou pods-
graduacao em Administracao (ou area relacionada), para compor a equipe de
pesquisa do PROJETO supracitado, na seguinte modalidade: Apoio Técnico a
Pesquisa e para a funcao de Pesquisador Junior.

1.2. O projeto tem como proposta central a realizacao de pesquisa voltada para a
reflexao estratégica da Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste
(SUDECO) visando a obtencdo dos elementos necessarios para a elaboracao do
Plano Estratégico da Superintendéncia.

1.3. O BOLSISTA selecionado receberd auxilio financeiro mensal na modalidade
Apoio Técnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&l), nivel B, no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais) para atuacao por 30 (trinta) horas semanais, conforme
Resolucao do CAD n2 003/2018, de 15 de marco de 2018.

1.4. O presente Processo Seletivo observard os principios da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da transparéncia, em atencdo as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.5. A inscricao do candidato neste Processo Seletivo implica no conhecimento e na
aceitacao tacita das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao
poderd alegar desconhecimento.

1.6. O candidato deverd possuir disponibilidade e os insumos necessarios para o
cumprimento das atividades presenciais e remotas, conforme orientacao do
Coordenador do Projeto.

2. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

2.1. O candidato selecionado desempenhard a funcdo de PESQUISADOR JUNIOR e
desenvolvera as seqguintes atividades:

2.1.1 Participar de reunides presenciais com a equipe do projeto e com a SUDECO



em periodo matutino;
2.1.2. Realizar coleta e organizacao de materiais de pesquisa;
2.1.3. Redigir e digitar conteudos de pesquisa;
2.1.4. Editar, diagramar e revisar relatérios de pesquisa;
2.1.5. Auxiliar em demais atividades demandadas pela Coordenacao do Projeto.

3. NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS
3.1. 01 (uma) vaga.
4. LOCAL DAS ATIVIDADES

4.1. O bolsista selecionado desempenhard suas atividades inerentes ao projeto de
maneira hibrida (majoritariamente home-office com participacdo em reunides
presenciais na UnB e na SUDECO).

5. PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

5.1. As atividades serao desempenhadas no periodo de02 (dois) meses, com
previsdo de inicio das atividades em 20 de setembro de 2023 e final em novembro
de 2023 e, com possibilidade de prorrogacao em caso de necessidade e/ou
interesse do PROJETO, ficando a prorrogacao limitada a sua vigéncia.

6. DO AUXILIO FINANCEIRO

6.1. Valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para atuacao por 30 (trinta)
horas semanais. O valor da bolsa é liquido e serd depositado em conta corrente
bancaria de titularidade do BOLSISTA.

6.2. O prazo de vigéncia da bolsa sera de02 (dois) meses. Em caso de
prorrogacao, o prazo de vigéncia da bolsa sera estendido conforme prorrogacao do
contrato.

7. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO
7.1. Requisitos Obrigatodrios:

7.1.1. Ser aluno do curso de graduacao em Administracao, cursando a partir do 49
semestre, ou pés-graduacao em Administracao. A comprovacao do
requisito obrigatério se dara por meio de declaracao atualizada e emitida
pela

instituicao de ensino do candidato.

7.1.2. Habilidade em digitacao rapida com exatidao;

7.1.3 Experiéncia com diagramacao de documento técnico e/ou cientifico;
7.1.4 indice de rendimento académico (IRA), ou equivalente, minimo de 80%.
7.2. Requisitos Desejaveis:

7.2.1. Experiéncia com escrita de documentos técnico - cientificos na darea de
administracao;

7.2.3 Conhecimentos sobre planejamento estratégico e inovacao empresarial;

7.2.4 O candidato que nao preencher os Requisitos Obrigatdrios, listados no
item 7.1, sera eliminado do processo seletivo.

7.2.5. Os Requisitos Desejaveis, listados no item 7.2, serao objeto de analise
curricular para fins de classificacao e aprovacao para etapa de entrevista.

8. DA INSCRICAO
8.1. As inscricOes serao admitidas somente via internet, por meio de formulério



eletrénico disponibilizado no link https://forms.gle/djzzxYhiKXJolnpcA no periodo
entre 15 de setembro de 2023 até as 18h do dia 17 de setembro de 2023
observado o horario oficial de Brasilia-DF.

8.2. As inscricOes realizadas apds o horario estipulado no item 8.1 nao serdo
consideradas para o0 processo seletivo.

8.3. Durante o preenchimento online do formuldrio de inscricao, o candidato
devera anexar os seguintes documentos:

8.3.1. Declaracao atualizada de aluno regular emitida pela instituicao de ensino
do candidato;

8.3.2. Curriculum vitae atualizado;
8.3.3. Exemplo de documento técnico diagramado pelo candidato;

8.4. Nao serd admitida inscricdo condicionada a complementacao posterior de
documentos.

8.5. A falsidade nas declaracdes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, inclusive no Curriculum vitae, acarretarao, a qualquer
tempo, a anulacao da inscricao, da selecao e a revogacao da contratacao do
candidato.

8.6. As inscricdes serao realizadas Unica e exclusivamente pela internet. Nao serao
recebidas inscricdes via correio ou de forma presencial.

8.7. A UnB nao se responsabilizara por solicitacao de inscricao nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

8.8. Somente as inscricdes que preencherem todos os requisitos constantes deste
Edital serao homologadas e submetidas a julgamento.

8.9. Todos 0s anexos enviados durante o ato da inscricao deverao estar no formato
Mpdf".

8.10. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos obrigatérios.

8.11. Uma vez finalizado o periodo de inscricdo, nao sera permitida sua alteracao.

8.12. Nao serao aceitos outros documentos ou modelos de declaracées que nao
sejam aqueles especificados no Edital, sendo de total responsabilidade do
candidato revisar e confirmar a documentacao enviada durante o periodo de
inscricao.

8.13. No ato da inscricao, o candidato devera anexar todos os documentos
comprobatdrios dos requisitos obrigatdrios e desejaveis em seus respectivos itens
no local indicado. O candidato que anexar a documentacao em outro campo que
nao seja aquele destinado para a avaliacao do requisito em questao, nao tera sua
documentacao avaliada.

9. DO PROCESSO SELETIVO
9.1. A selecao do bolsista ocorrerd em 02 (duas) etapas:

9.1.1. ETAPA 1 - Analise Curricular: serdao avaliados o preenchimento dos
documentos de inscricdo e os requisitos obrigatérios e desejaveis.

9.1.2. ETAPA 2 - Entrevista: serdao avaliados critérios de motivacao,
disponibilidade e conhecimento a respeito da funcao e atividades previstas no
item 2.1.


https://forms.gle/djzzxYhiKXJo1npcA%20

9.1.3. Somente serao convocados para a entrevista os candidatos selecionados
ETAPA 1 e que atenderem os requisitos dispostos neste Edital.

9.1.4. A anadlise curricular tera carater ELIMINATORIO.

9.1.5. A entrevista terd cardter ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO,
observando os seqguintes critérios:

ENTREVISTA

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
a. Relacao entre motivacao e as experiéncias
apresentadas a fim de verificacao quanto a
aptidao para o desenvolvimento das 0a20
atividades.
b. Desenvoltura na comunicagao 0a20
c. Disponibilidade e flexibilidade de horério 0a20
d. Detalhamento dos requisitos desejaveis 0a?20
e. Concordancia com a metodologia utilizada no 0a10
projeto
f. Demonstragéo de comprometimento com a 0a10
pesquisa
TOTAL DE PONTOS 100

9.2. A entrevista sera realizada virtualmente em plataforma a ser definida pelo
Supervisor Académico/Coordenador do Projeto.

9.3. Os candidatos classificados para a Entrevista, serao comunicados através do
e-mail cadastrado no formuldrio de inscricao, acerca do dia, horario e link para
acesso a plataforma de realizacao da entrevista.

9.4. O candidato que nao comparecer na data e horario previamente agendado
para a entrevista sera eliminado do Processo Seletivo.

9.5. Os candidatos serao classificados de acordo com a pontuacao final nas
entrevistas.

10. RESULTADO PROCESSO SELETIVO

10.1. Sera aprovado o candidato que obtiver a maior pontuacao de nota Final, na
ETAPA 2.

10.2. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte
ordem:

10.2.1. Maior pontuacao na alinea “a” do item 10.1 da ETAPA 2 - Entrevista.
10.2.2. Maior idade.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
ETAPA DATA
Periodo de inscricoes 15 a 17/09/2023
Etapa 1- Avaliacao curricular 18/09/2023
Etapa 2- Entrevista 19/09/2023
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 19/09/2023
Resultado Final do Processo Seletivo 20/09/2023
Inicio das atividades 20/09/2023

12. DISPOSICOES GERAIS



12.1. Os resultados do Processo Seletivo serao divulgados no sitio
http://www.adm.unb.br.

12.2. A Coordenacao do projeto reserva-se o direito de resolver 0os casos omissos e
as situacdes nao previstas na presente Chamada.

Brasilia, 15 de setembro de 2023.

Prof. Aldery Silveira Junior
Supervisor Académico do Projeto TED n? 09/2022/SUDECO

Documento assinado eletronicamente por Aldery Silveira Junior, Professor(a)
de Magistério Superior do Departamento de Administracao da FACE, em
15/09/2023, as 10:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento na
Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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